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2.1,. Комиссия, создаваёмая приказом
следуощие вопросы:

2.2. Комиссиir, прrпяв
вопросов, имеет

право:

- разрешает конфлиюные ситуации, связанные
системы оценки знаний

директора, рассматривает
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ПОЛОЖЕНИЕ
о коцфликтной комиеепп по вопросам разрешенця споров между

участниммIr образовательцого процесса

,1. Обuluе полоuсенuя

1.1. Конфликтнря комиссия школы по вопросд\{ разрешения споров между

r{астниками образовательного процесса (далее по тексту Комиссия)
назначается приказом директора школы в слrlае возникновениJI

конфликтноЙ ситуации, связанной с организацией образовательного
процесса, оценкой знаний обучаюцихся.

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется ФЗ (Об
образованию>, Типовым положением об ОУ, Уставом и локаJIьIIыми актами
школы.

1.3. Комиссия создается по мере необходимости и действует только для

разрешеншI конкретного спора между у{астниками образовательного
процесса.

1.4. Персональный состав комиссии }"тверждается приказом директора ОУ
и на может быть менее 3 человек. При отсутствии независимого )лителя
предметника (т.е. не ведуrriегсr данный предмет в данном кJIассе или не

}частв},ющего в работе экзаr,rенационной комиссии) моryт быть приглашены
(по договоренности) уштеля-предмеiники из других образовательных

у.rретцений.

2. Полнолtоцuя Комuссаu

- рассматривает вопросЫ об объективности оценкй знаний во BpeMJl

промежуточной йли итоговой аfiестации (за исключением

государственной итоговой аттестации)

к рассмотрению один из перечисленных в п,2,],
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- заIраJIIивать дополнительн},Iо документацию, материzшы дJUI

проведения са.\,lостоятельного из)лениJI вопроса
- рекомендовать, приостанавливать или отменять ранее принJIтое

решение на основании проведенного изучения при согласии

конфликтуощих сторон
- пригпашать на заседание Комиссии конфликтlтощие стороны,

др}тих заиЕтересованных г{астников образовательного процесса

- рекомендовать вносить измеЕенLI в локальные акты школы,

уlебный план, программы и т.д. с целью демокра,тизаIJии основ

управления иJIи расширеёlrJI прав обуlающихся
- принимать решение по

к компетенции и доводить
администрации школы. '

каждому спорному вопросу, относящему
его до конфликтуощих сторон и

2.З. Комиссия пр, pu""Morp"H", понфликтной сиryации обязана:

- руководствоватьсятольконормативнымиправовымиактами- рассматривать конфликтrуо ситуацию строго в установленные

сроки, если не оговореЕы допопнительные сроки рассмоц)ения заявления

- принимать решение по всём спорным вопросам и доводить его в

устной Йли письменной форме до конфликтующих сторон и

администрации школы
- осуществпяТь контопь за исполнением принятого решениJI,

3. Поряdок рабоmьt Комuссuа
3.1. заявления участников Ьбр*оЪа""о",о,о процесса по конфликтным

ситуациям в пределах компетенции Комиссии подаются в письменнои

форме директору школы;
i.;. " 

-,"n"rr" 
3 дней после подачи письменного з:жвJIениJI приказом

директора назначается Комиссия с утверждеfiием ее персондIьного состава,

" 
fiu*rrrй ,rр"пчз доводится до сведения конфликцпощих сторон;

3.3'. сторой имеют право заявить свое несогJIасие с персонiшьным

составоМ Комиссии. В данноМ "ny"u" 
u ,"""n"" 3 дней подбирается другой

состав Комиссии. Количеотво отводов персонального состава не

огDаничено:
3.4. комиссия проводит свое первое заседание__не позднее 3 дней с

I',rо*йu издания приказа. На первом заседании Комиссии ибирается ее

председатель и изучаются материаJы заявjrениJI;

iъ-"й- р"О-r" Комисс"и ' "е может превышать 5 дней с первого ее

заседания. В искliючитепьньж слr{бIх (приглашение экспертов, болезнь

;;'&;" сторон конфликТа или одного из чJIенов Комиссии, проведение

д]пооrrr"*r"о исслЬдований'и др,) срок.может быть продлен приказом

д"р"*орu -noour, но не более чем на 10 дпей;

3.6. все споры между yua",*'n*, образовательною процесса

рuс"rа"ри"uюi"" только в текущем уrебном году и не подлежат

рассмо,трению по его завершении;
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3.7. решение комиссии доводится письменно до администрации школы
дJUI приIUIти,I соответств}lощего решеншl и письменно или устно до
конфликтующrл< сmроЕ в течение2-х дней с момента его приня,rия;
3.8. в сл)лае несогласиJI с принятым решением стороны имесf право
обжаловать его в установленном порядке. АдминистрациJ{ школы исполняет
решение Комиссии в обязательном порядке.

4. Орzанuзацая 0еяпельносtпа Комuссuа u ее dоtуменmццuя
4.1. Заседания Комиссии проводятся только при нали!Iии всех членов
комиссии. Заседания Комиссии оформлmотся протоколами, которые
подписываются председателем Комиссии и ее IIJIенzlми, Протоколы
комиссии хр:rнятся в делах школы и сдаются в архив в установленном
порядке.
4.2. Все члены комиссии работают на общественных началах.
4.3. Заседания Комиссии проводятся во внеуrебное время с обязательным
приглашением конфликтlrощих сторон.
4.4. Админисцlация школЫ создает условия для работы Комиссии,
предоставляет кабинет, необходимые материалы, средства связи и др.
4.5. Разглашение материалоВ деятельности Комиссии к€к ее членаtд.tи.
так и конфликц/ющим сторонами не допускается. ,Що сведения
общественности в случае необходимости доrод"тся только приказ
директора школы по итог:rм работы комиссии.
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