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llЛац аЕтикоррупциопЕого просвефпия работников МБоу сош лi 1

Ila 2021 год
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Срокп
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ответствеяный Отмеr Kl rl

о анизацпоllная деятельпость
] ОргаЕпзацпя заседанпй

Комисспи по протпводейЬтвию
коDDYпцип:
О рсz]_пизации Плана ло
uротиводействик) коррупциr_ на
202(). 202ll ольт

ехеrодно 2

раза в год
Сурина Н,Г,

Об |.обеспечении открьlтости
деятельпости МБОУ СОШ М

ежегодпо 2

раза в год
КоJrногоров С],['

Об итоI,ах работы по
аltтJ{корруllционноr о

просвешенпю отчетном году

,Щекабрь
2020 г,

Декабрь
2021 r.

Сурина Н,Г,

Обеспеченпе прав грая(лап fiа доступ к иЕформациrr

учреждеппя( КолцогоDов С.Г., Бузупова Т.С.)
о деятельности
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l. Использовавие пря\{ых
телефонных линий с iирект( poN1

школы в цеjIях выявлсllия
llроявлеIlий коррупции. а Ti]K)кc

лJя бо-'1ее активноIо приllлечсLlия
обществснtrости к борьб( с

коDрYпIIией,

постояrtяо КолноIоров С,Г,
Бузунова Т.С,

Колпогоров С,Г,

БузуЕова Т,С,

) Орйнизация личного прllема
r,раrкда1l дирек,rороNt UJколы

Попедельник
с 17.00 до

19,00;

з Реаtизация единой сисlеNlы
Ntуцициllа]ьной отlеltки качеaтва
образовапия с исllользоваts-ие!1

процсдур]
- оргаriизация и провед1]Ilие

l осударственной итог()вой
аIтссl,ации в форNlе Оl-Э-[I Э

дjtя 9.1] KJaccoB:
а1,Iестация Ilедагогов шко-Iь(]

- \1оllиториягоrrые исслеловаrtиi в

сфере образования;
статисT,ические наблюдсния;

- саNtоаха]из леятельв:)стя

созлаIlие систеl\lы

иtrфорпtирования упр4Ед,j]!ця

ЕясеLодllо
сеltтябрь



образования. обцественностп о

качесl,ве образования в шко,lс:

- соб,1юлелие едиЕой систе\iы

критсрисв оLlенки Kal]el] гва

процессы. условия)
- ра]витие I,iHcTIlгyTa

обцсствсIlного ваблюлснияi
- опlанизаItия иF(ЬорN{ироtliiния

чqа;IFиков ГИА и их роди,гелей

iзакоttных прелсr ави,rслеri 1 1

- опреле-]снис ответсlвснlli)сlи

доляillос 1,1lEJ х ,1ltц. прив'jlекае\lых

l( полготовке и llроведеltию ] ИА

за trеисllолltение. lteHiцjlexaщec
вь]полнеFие обязанIlостей ]l

lлоу,потрсбltсние слу,(еб],lыN1

полоrкениеI!;
- QбеспечеЕие озяакоNlлеrlия

YL]астников I'ИА с по,-rучеян;llvи

ймй результагами:
- участие рабо,гников IпкоJы в

cocr,aвe 1'Эк. прсл},еLньlх

ПостояпноОрIаllизация систеNlатичесl(оIо
коllтроля за llоJучеrlиеv. .v,{clo\l,
хранеяиеNr. заllолнсtlrtсjlr и

l]oJrяj]КUN! ВыдЗ']и :LПN) МсНТОts

] ос) ]арствен lLогt j образltа оп

осl]овt'ом Uбшем л сре/]неу

обшем образовапии,

Опрелелснrс ответс1веllЕ;)сти

Усилепяе коLlтроля :]а

ocylIlecт8,1cllиeN! набора в пе[rвыЙ

flостоянное пнформироt]ilнис

граждая об их правах Еа

llостояпнойuп"ru" контроjrя за

недопуlцеrlием d)al(Toв

ttellpal]oMep tto I о взиNllrния

o"oi*"u,*'ap.o.r" с родителей
законIrых преД9]99цl9ý+./_j

Постоянно

Колногоров С.Г,

l

t
]

1

I

Оргаrизаltия систематического

коятроJlя за выпоjlllенисv
заковолательства о

проlиводейсгвии корруlIпи]{ в

]rIколс при органIiзаI({и раliх)ты
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Колltогоров C,l ,

коNtиссии. копфлиI{тных

t

5
Ехеголно с

фсвраrя iro
сентябDь

6
Постоянно

1

8

I
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9 обсспечение соблюлеtlиI"i прав!tл

приема. перевода и отчислс]ния

обучаlоцпхся йз МБОУ ColLI Nlr

,1

постояliно

] Ознаttоiлtлсние роли,l,,]iсй
(законных предс,Lавитехей) с

локаIьныNlи aKTiýrи учреклс,Itия
реIiаментирующиN{и уOjlоl]ия
lIоступлелия в школу и обучu]ия
в нсй,

Постояпно l!1oriaaRa,ll l ,

Колногоров С,Г.

l

i

l

2. CBoeвpc\reriIloc ин{lорпtирtlвirние
rlосрсдство]\l разNlепIсния
инфорN{ации па сайтс шкi)jlы.
выпусков школьной aазеl,t,l о

проволи\lых мероприяlиях и

лругих ваr{ных событиях в хllзни
школы. ll To\l числе в о()лilсти
l IDотиL]одейстt]ия кор]]упции,

Постояпно

Публикация Отчёта о резу,.1ьтifгах
саплообслслllвапия дсятепьЕосlи
за ]0]] rол rra сайlе школы,

4- Обпtесrвенная flрсзеllr,ация
Отчёта о рсзуJlьI']тах
сiа\tообсJIедоваllия леятсJыli)сти
за 20]l год

Воспвтлппе отрпцательпого отIlошенпя к проявлениям коррупцuй срели

ччашпхся. раб;та с роДптелямп (закопными преДстаВитеJ'Iями) 
,

l Е}озхожение персонаJtIrfiои

отве,гствеltности ва работlt!ков
LUколы за HellpaBo\lepнoe
приЕятие ретхеllий в ра]\{ках своих
LlолноIчlочиi1,

ПОСТОЯЕНО Можаева Jl,Г.

]i
I

2, РассмоIреЕие l]опрl)сов
исполнения законодатеjlьства ()

борьбе с коррупчисй uа обцих
собраЕиях трудового коjlлек,тива.

заседаниях Сове,[а U]к,]лы.

р(}литеjlьских 0обр tиях.

совеUIаtt{ях при дирскlорс.
пе,цагоl ичсских cotleTax,

в течеttие
года

4.

Изученис проблеltы (орруllцпи в

paNtкax TcN ,vчебпой проl ра,,{N{ы

Еа уроках обшсствозхания.
Ознако}rJlепие обучаюцихс,i со

стаl,ьяvи У]{ РФ о наказании за

коппчпIIионнчlо леятсльпостL

В течеlIис
года

Выставка печаtЕых изданий в

библиотске учреriдсния,,LlcT
кllррчltции1ll

Октябрь

t-
]



). СоIiI.iолоlи.теский ollpoc
(отнопIеtlие учащихся школь1 к
явления\l коl]руlIцпи)

Ноябрь

t

l

l

0гов
Колногоров L,] ,

l Сурина Н,Г-
l

L

6. Гlровелеlrие ссрии кjIассных
часов (ОткрыI,ьlй л]lмог, со
сIарIIJекJассвика\lи (l1-1 l кл,]. по
теме антикорруrrцпоrlrrrэй
налрав-lеllпости |

-Мои храRа,
-Я граrкдавин,

I lотребнос,rи и 
'ксIцltия,( 

l-,1

KjIacc),
-Граждаtскос обцсство и боDьба

с коррYпItией,
-Исгочники и Ilричихы
коррупции,
-Учаtциеся про,Iliв коррупIlи11,

-Условия эффсктив:tого
пDотйводействия коррупцйи

В течение
fода

,/. ОргаrIизапия и проведсние
мероприяlий в paNlкax

Ме;itдунарсlдпого Щня борьfiы с

коррупцией (9 декабря)i
llровеление KJaccIIb]x ча(-()i] и

ро,циl,еJьсl(их собраний на
,геi!{у (Зацита ]акоllлых
интересов
яесовершеllноле,lних or ут роз.
связанных с коррупцией):

- аIIа]пз сполItения l I.1atta

Nlероприятий противодсйс r,tsия

корруllllии 8 UIколе

ЛеI(абрь

ил&ктrtка пDоявл€Епй коррупцпи среди педагl

1. РазvешеЕие на сай,lе оу
лравовьiх а(тов

ан,IикоDрупциоllпоIо солерrкания

Постоянно

2- Совещание при лиректоре (()

противодействии коррупцип rr

сфе]эс обDазоваIlияll

Октябрь

], Встречи педагогltческого
коллектива с предстaвитеlлмII
пDавоохрatцительпых oplq499_

В тсчеrIис
Iода
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